L AN Uv -__— Landesamt fiir Natur,
— Umwelt und Verbraucherschutz
Kompetenz fur ein Nordrhein-Westfalen
lebenswertes Land

Mitarbeiterin/Mitarbeiter Pressestelle digitale Kommunikation und Social Media Management

(befristet fur die Dauer von 5 Jahren, Vollzeit, EG 13 TV-L, Dienstort: LANUV Essen, Wallneyer Strale 6, 45133 Essen)

lhre Aufgaben

e  Entwicklung und Umsetzung einer ganzheitlichen digitalen-Kommunikationsstrategie

e  Weiterentwicklung und Umsetzung des Social-Media-Konzeptes

e Koordination, Steuerung und Evaluation der Social-Media-Aktivitaten und aller weiteren digitalen Kommunikationsin-
strumente

e Konzeptionierung und Implementierung einer medienibergreifenden Redaktionsplanung

lhr Profil

Fachlich

e Abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulausbildung in einem einschléagigen Studiengang, beispielsweise Medi-
enmanagement, Medienwissenschaften, Kommunikationswissenschaften, Public Relations, Mediendesign, Wirt-
schafts- und Betriebswissenschaften oder Marketing

e Mindestens dreidhrige Berufserfahrung im Projektmanagement in der Kommunikationsbranche

o Digitalisierungsaffinitat: z. B. Kenntnisse Uber zielgruppengerechte Aufbereitung von Inhalten fur verschiedene digitale
Kommunikationsinstrumente, vor allem fiir den Bereich Social-Media, in den Bereichen Text, Foto und Bewegtbild
sowie Erfahrungen in der Nutzung verschiedener Kommunikationsformate innerhalb der einzelnen Social-Media-Ka-
néle

e Erfahrung im zielgruppengerechten Aufbereiten von Inhalten fur digitale Kommunikationskanéle in den Bereichen Na-
tur-, Umwelt- und Klimaschutz

¢ Anwendungssichere Kenntnisse in den gangigen MS-Office-Produkten sowie diversen Applikationen fir die Aufberei-
tung von digitalen Kommunikationsinstrumenten und Social-Media-Inhalten

e Erfahrungen in der Medien- und Redaktionsplanung

Von Vorteil

e  Weiterbildung zum Public-Relation-Manager oder Social-Media-Manager

e  Erfahrung in der strategischen Kommunikationsplanung

e Medienlbergreifende Expertise und Erfahrungen in journalistischer Arbeit

Persdnlich

e  Souveradnes Auftreten, Teamfahigkeit, Kontaktfreude/-fahigkeit und zielorientierte Arbeitsweise
e Fahigkeit zum eigenverantwortlichen Arbeiten an wechselnden Themen

e Begeisterung fur Weiterentwicklung und Veranderungen in allen Kommunikationsbereichen

e Weitreichende Kenntnisse in den Themen des Natur-, Umwelt- und Klimaschutzes

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann freuen wir uns iber Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 23.02.2025
per E-Mail (in einem PDF-Dokument) an DX jobs@lanuv.nrw.de_unter Angabe der Kennziffer: FB _2433 Pressestelle

< lhre fachlichen Fragen beantwortet gerne Herr Wilhelm Deitermann @ 02361 305-1337
< E-Mail wilhelm.deitermann@lanuv.nrw.de

« Bei allgemeinen Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Linda Koutsourakis @ 02361 305-3054
> E-Mail linda.koutsourakis@lanuv.nrw.de

Weitere Informationen finden Sie unter: LANUV NRW: Aktuelle Stellenangebote im LANUV
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